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CHAPTR 16

Chapter 16 of the PA Code speci es how Pennslvania will meet its oligations to suspected and identi ed gifted students who require gifted

education to reach their potential. Gifted students are to e provided with qualit gifted education services and programs. Requirements for

Gifted ducation Plans can e found in the Pennslvania Code (22 Pa Code §16.32).

In accordance with 22 Pa. Code § 4.13(e) (relating to strategic plans) and 22 Pa. Code § 16.4, each school district shall develop and implement a

gifted education planever 6 ears.

a.  The plan shall include the process for identifing children who are gifted and in need of speciall designedinstruction, as well as the gifted

special educationprograms offered.

.  The school districts shall make its gifted education plan availale for pulic inspection and comment for aminimum of 28 das prior to

approval of the plan  the school district’s oard of directors.

c.  ach school district shall provide, as the Department ma require, reports of students, personnel andprogram elements, including the costs

of the elements, which are relevant to the deliver of gifted education.(22 Pa. Code § 16.4)



1.  Descrie our district's pulic notice procedures conducted annuall to inform the pulic of the gifted education services AND programs

offered (newspaper, student handooks, school wesite, etc.).

Information aout gifted education services and programs, including Child Find activities, is posted to the district wesite under the pecial

ducation O ce page. In addition, information is included in student handooks for each uilding. An annual parent mailing that occurs in

August of each ear also contains this information.

2.  Descrie our district's process for locating students who are thought to e gifted and ma need speciall designed instruction.

Our process for identifing gifted children includes an annual child  nd process, as well as ongoing awareness activities and evaluations.

Initial screenings using classroom and assessment data provided  elementar and middle school classroom teachers are conducted in the

fall of each ear. The Gifted upport Teachers provide information for these teachers regarding characteristics of gifted students as a

reference during data collection. Teachers turn in recommendations along with data to the pecial ducation Director  Decemer of each

ear. The pecial ducation Director and chool Pschologist review this information and then provide the information to the guidance

counselor and/or gifted support teachers who conducts screenings during earl spring of each ear using the KIT and/or the OLAT as

appropriate. Results are immediatel forwarded to the pecial ducation Director and the chool Pschologist. A gifted screening team

consisting of the pecial ducation Director, chool Pschologist, uilding Principal, and Guidance Counselor, review the data to determine

if further testing is necessar. Gifted teachers ma also e part of this screening team. The aove timeline will e conducted annuall.

However, at an time, a teacher from grades K-12 ma make a request to have a student screened or evaluated for gifted eligiilit. Also, at

an time throughout the ear, a parent ma request in writing for his/her child to e evaluated using a gifted multi-disciplinar evaluation. A

parent ma onl request to have his/her child evaluated one time per school term.

3.  Descrie our district's procedures for determining LIGIILITY (through MULTIPL CRITRIA) and ND (ased on ACADMIC TRNGTH)

for potentiall mentall gifted students (VALUATION).

When evaluation is appropriate, the chool Pschologist requests that the Guidance Counselor notif parents that permission to evaluate

forms will e sent home. The pecial ducation O ce Coordinator sends the Permission to valuate forms for each individual student as

appropriate. As Permission to valuate forms are returned, the chool Pschologist will egin evaluations. Multiple criteria are used to

determine eligiilit and include: a ver elevated intelligence quotient, advanced academic achievement in multiple areas, advanced

acquisition and retention of academic materials, performance on standardized and classroom assessments. When the valuation Report is

complete, the O ce Coordinator will mail the report home to the families and e-mail the Gifted upport Teacher. ased on the conclusion



of the valuation Report, the Gifted upport Teacher will set up a G-IP meeting within 30 calendar das of the report. The G-IP team will

determine if the student requires gifted support ased on eligiilit and evidence that the regular education program is not challenging

enough to meet student needs or will administer a NORA.

4.  Descrie the gifted programs* that are offered to provide opportunities for acceleration, enrichment, or oth. *The word "programs" refers to

the CONTINUUM OF RVIC, not one particular option.

Currentl, the Gifted ducation Program is designed using an inclusive model at all grade levels providing enrichment. A Gifted upport

Teacher and/or content area teachers provide oth push-in and pull-out services, activities, and enrichment support for students under a G-

IP. Ongoing professional development is provided to classroom teachers focused on increasing critical thinking skills and use of higher

order questions to help them meet the needs of gifted students. If a G-IP team determines that acceleration is appropriate for a student,

the guidance counselor, in conjunction with the uilding principal, will develop a schedule to meet the students’ needs for acceleration.
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